MENIME POHLED NA ZAMESTNAVANI
LIDI SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Obecné prospésna spoleénost Moznosti tu jsou poskytuje nahradni
pInéni, prodej zbozi a sluzeb jako podporu tvorby a udrzeni pracov-

~
nich mist pro lidi se zdravotnim znevyhodnénim.

Slova reditele

,Kam jsme se posunuli v roce 2013Zatepleni Café Restaurant Kacaba.

Zakladni identifikaéni udaje a kontakty
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Otevreni druhého obchodu second hand SecondHelp v Klatovech.

Vytvofeni fran$izingového konceptu SecondHelp.

www.moznostitujsou.cz
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Poslani

Obecné prospésna spole¢nost
Moznosti tu jsou podporuje vytvare-
ni novych pracovnich mist, zamést-
nava lidi se zdravotnim znevyhod-
nénim a pfipravuje je na otevieny
trh prace.

Spole€nost Moznosti tu jsou o.p.s.
vznikla v roce 2008 a pilotnim pro-
jektem byla dne$ni Café Restaurant
Kacaba. V soucasné dobé organi-
zace zaméstnava 100 pracovniki,
z toho 86 jsou osoby se zdravotnim
znevyhodnénim. Na pracovistich v
Plzni, Klatovech a Horazdovicich.
Vice informaci o historii naleznete

na www.moznostitujsou.cz

MozZnosti tu jsou o.p.s. je dcefinou
spole¢nosti Diakonie Zapad.

Café Restaurant Kacaba funguje
v Plzni od roku 2005. Kacaba za-
jistuje pracovni rehabilitaci a dalSi
podplrné aktivity, které pracovni-
kéim se zdravotnim znevyhodnénim
mohou zlepSit pracovni a socialni
dovednosti a tim jim zvySi 8anci na
ziskani a udrzeni pracovniho mis-

kataba
KAVARNA & CAJOVNA

Adresa a kontakty
Adresa:

Prokopova 17, 301 00 Plzen
E-mail:
kacaba@moznostitujsou.cz
Telefon: +420 373 034 160,
+420 731 475 386

Ladislav Novy - vedouci zafizeni

Prokopova 17, 301 00 Plzen
I?ondéll' 11:00 - 23:00
Utery — Patek 8:00 - 23:00

ta na otevieném trhu prace. Dale
nabizi osobam se zdravotnim zne-
vyhodnénim vlastni vytvofena chra-
néna pracovni mista.

== e

V nabidce Kacaby naleznete snida-
né, Siroky vybér jidel — denni menu,
obédy, velefe, minutky, posezeni
u kvalitni kavy, Fairtrade Caje, hor-
ké ¢okolady, velky vybé&r mouéniki
a koktejli. Ka¢aba svym navstévni-
kim poskytuje pfijemné posezeni
v pékném prostfedi a dale porada
Siroké spektrum kulturnich akci.

V roce 2013 proslo pracovni re-
habilitaci 14 uc¢astnikd, pficemz 5
z nich program slavnostné ukonci-
lo a 7 ukongi program v roce 2014.
Dva ugastnici program nedokoncili.
VsSichni absolventi béhem rehabi-
litace prosli tranzitnim programem
a nasledné nalezli uplatnéni na trhu
prace.

Cilem pracovni rehabilitace je za-
pojeni lidi se zdravotnim znevyhod-
nénim na otevieném trhu prace,
a to jak pro dlouhodobé& nezamést-
nané nebo lidi bez pracovnich zku-

épnosti.
Uc&astnikdm rehabilitace se stabilné
vénuje tym 3 instruktorq.

Tato sluzba navazuje na pracovni
rehabilitaci v Café Restaurantu Ka-

Caba. Smyslem je vést ucastniky
k tomu, aby se v co nejvétsi mozné
mife mohli uplatnit na trhu prace.

Béhem poslednich tfi mésicu reha-
bilitace nastupuji do tzv. Tranzitni-
ho programu. Jedna se o postupny
pfechod z chranéného prostredi
v Ka¢abé na otevieny trh prace.
Ugastnik dochazi na praxi ke spia-
telenému zaméstnavateli a vyzkou-
Si si tak praci v méné chranéném
prostfedi, pouze s podporou asis-
tenta. V soucasnosti stabilné pra-
cuje 80% nasich uspésnych ab-
solventu pracovni rehabilitace.

Spole¢nost zaméstnala 18 osob se
zdravotnim znevyhodnénim v pro-
vozu Café Restaurant Kacaba a to
na pozicich ¢isnik, servirka nebo
kuchaf.

V roce 2014 chceme nadale zkva-
lithovat naSe sluzby, pokraCovat
v UspéSném programu pracovni re-
habilitace, pokusit se pfilakat dalSi
nové zakazniky na chutné snidané,
obédy, vecere a kulturni akce.

Pondéli — Ctvrtek 9:00 - 21:00
Patek  8:00 — 16:30
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Adresa a kontakty
Adresa: Havlickova 46, 341 01
Horazdovice

E-mail:
cajokraj@moznostitujsou.cz
Telefon: +420 604 523 187

Kavarna Cajokraj se snaZi oslovit
lidi z Horazdovic a okoli, ktefi hle-
daji alternativni zpUsoby zabavy
oprosténé od zazitych stereotypl
a daji pfednost klidnému a pratel-
skému prostfedi. Cajokraj nabizi
osobam se zdravotnim znevyhod-

Jakub Spejchlik - vedouci zafizeni

Havlickova 46, 341 01 Horazdo-
vice

nénim vlastni vytvofena chranéna
pracovni mista. Kavarna Cajokraj je
soucasti projektu ,S Kacabou jde-

me dal.*

V roce 2013 kavarna zaméstnala
4 osoby se zdravotnim znevyhod-
nénim.

Osoby se zdravotnim znevyhodné-
nim a Siroka vefejnost.

Cajokraj pripravil pro zamilované
Pafiz i jahody

Na 14. Gnora si v Kavarné Cajokraj
pfipravili pro vSechny zamilované
specialni dobroty.

,Dnes mame pro v8echny ,hrdlicky*”
pfipraven vyborny parizsky dortik,
ktery od nas dostane kazdy ke kavé
nebo &aji zcela zdarma. Dalsi speci-
alitou, kterou dnes nejen zamilova-
nym nabizime, je sekt s jahodami,*

vedouci kavarny Jakub Spejchlik.

Béhem roku 2014 zaSkolit dalSiho
samostatného vedouciho smény
z fad zdravotné znevyhodnénych
zaméstnancu a vytvofit vice pracov-
nich mist pro osoby se zdravotnim
znevyhodnénim. Nadale pracovat
na poveésti kulturniho prostoru, se
kterym se v HoraZdovicich pocita.




Adresa a kontakty
Adresa:

Americka 35, 301 00 Plzen
E-mail:
secondhelp@moznostitujsou.cz
Telefon: +420 739 244 883

Eduard Reznigek - vedouci socialni
firmy

Americka 35, 301 00 Plzen
Pondéli — Patek 10:00 — 18:00

SecondHelp je socialni firma, ktera
nabizi navaznou sluzbu pro pro-
gram pracovni rehabilitace, jenz
MTJ o.p.s. cilové skupiné osob se
zdravotnim  znevyhodnénim po-
skytuje. Hlavnim cilem projektu
je rozjezd a stabilizace socialniho
podnikani Moznosti tu jsou o.p.s.
v oblasti prodeje kvalitniho obleceni
z druhé ruky a umoznéni dlouhodo-
bého pracovniho uplatnéni lidi se

zdravotnim znevyhodnénim.

V roce 2013 SecondHelp poskytl
pracovni uplatnéni 22 osobam se
zdravotnim znevyhodnénim.

Cilova skupina

Osoby se zdravotnim znevyhodné-
nim.

Novy SecondHelp v Klatovech
V pondéli 4. unora slavnostné ote-

viel své dvefe novy obchod Se-
condHelp. Nové vznikla prodejna
na adrese namésti Miru 63/1 v Kla-
tovech nabizi nejen kvalitni obleCe-
ni z druhé ruky a outletu svétovych
znacek, ale predevSim vytvorila
moznost pracovniho uplatnéni pro
12 osob se zdravotnim znevyhod-
nénim.

Kmotrem obchodu v Klatovech se
stal herec Pavel Novy, ktery se zu-
Castnil i slavnostniho otevfeni.

Pustit se do franSizového koncep-
tu a jesté v prostredi neziskového
sektoru vyZaduje duvéru a odvahu.
Prestoze se za dobu provozu Se-
condHelpu bylo na projekt ,podi-
vat” jiz mnoho organizaci, pfevazné
z neziskového sektoru, nikdo z nich
nenasel ani odvahu nebo duveé-
ru v tento koncept. Pani Feditelka
z 1. ValaSské diakonické méla jak
davéru, tak odvahu. Vysledkem
pak bylo, Ze obchod ve Valaéském
1. prosince a my jim drzime palce
a prejeme si at’ se jejich odvaha sta-
ne inspiraci i pro ostatni.

KAVARNA & CAJOVNA
Projekt

.S KACABOU
JDEME DAL*

Adresa a kontakty
Adresa:

Prokopova 17, 301 00 Plzen
E-mail:
kacaba@moznostitujsou.cz
Telefon: +420 732 372 765

Roman HajSman DiS. - koordinator
projektu

V Cervenci 2013 jsme pokraCova-
li v realizaci dvouletého projektu
»S Kacabou jdeme dal“. V roce 2013
projekt podpofil 18 osob se zdra-
votnim znevyhodnénim. Hlavnim
cilem projektu je pfispét k pracovni
a socialni integraci osob se zdravot-
nim znevyhodnénim v produktivnim
véku z Plzné a Horazdovicka, kte-
rym hrozi socialni vylou€eni nebo
jsou socialné vylouceni, a pomoci
jim odstranit bariéry, které jim zne-
snadriuji nalezeni pracovniho uplat-
néni a udrzeni si zaméstnani.
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Dohromady s.r.o. vzniklo v roce
2012 spojenim neziskové organi-
zace Diakonie Zapad a obchodni
spole¢nosti Pebal s.r.o. Dohroma-
dy s.r.o. je socialni firma se sidlem
v TfemoSné u Plzné, ktera zapo-
Cala svou c¢innost s prichodem
roku 2013 a od té doby stale roste.
V tomto roce poskytla pracovni
uplatnéni 30 lidem se zdravotnim
znevyhodnénim.

Cely projekt je spolufinancovan
z dotaci z Ministerstva prace a so-
cialnich véci, Operacniho programu
pro lidské zdroje, Evropského soci-
alniho fondu v CR a Evropské unie.
Nasimi hlavnimi partnery jsou firma
Pebal s.r.0. a Diakonie CCE — stfe-

Pebal s.r.o.
(www.pebal.cz)
Plzensky kraj
(www.plzensky-kraj.cz)

Magistrat mésta Plzné — odbor socialnich sluzeb

(www.socialnisluzby.plzen.eu)
Urad prace CR
(www.portal.mpsv.cz/upcr)
Koranduv sbor CCE
(www.koranduvsbor.cz/web/cs/titulni)
ESF — Operacéni program Lidské
zdroje a zaméstnanost
(www.esfcr.cz)

disko Zapadni Cechy. Vice informa-
ci naleznete na www.dohromady.eu

,Ménime pohled na zaméstnavani lidi
se zdravotnim znevyhodnénim.“

T 1 Centrum, a.s.

(www.ticentrum.cz)

Ateliér Soukup s.r.o.

(www.atelier-soukup.cz)
Pavel Botka (www.botka.cz)
Méstsky urad Klatovy

(www.klatovy.cz)

Méstsky urad Horazd’'ovice
(www.muhorazdovice.cz)
Vaclav Rosa (www.rosacom.cz)
NEsSt (www.nesst.org)
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Vynosy a naklady za rok 2013 za MTJ o.p.s.

7%\_1"./0 a

M Obchodnicinost

VYNOSY NAKLADY
Obchodni ¢inost 72% 30 089 515 Mzdové naklady 30% 12 124 981
Ufad prace 18% 7 435 844 Material 63% 25 769 104
ESF 7% 2816 832 Energie 1% 477 622
Ostatni piijmy 1% 209 566 Sluzby 5% 2083 942
Dary 2% 1005 240 Ostatni naklady 1% 533 998
CELKEM 41 556 997 CELKEM 40 989 648
5% 1%

18% B Mzdové ndklady

m UFad prace B Material

ESF Energie
M Ostatni pfijmy B Sluzby
M Dary B Ostatni naklady
o
72% 63%
VYSLEDEK 567 349

MTJ o.p.s. OPLZZ | Sec-P,R,K| Trem,Sus,Mer MTJ,VC| Obch.éin. Celkem
Trzba 1739706 0 4118 249 7743 470 841 23 752 975 30 089 515
Dotace pracovni rehab.-UP 1270 800 0 0 0 0 0 1270 800
Dotace mandatorni - UP 3 006 911 0 1158 463 1999 671 0 0 6 165 044
Dotace EU 0 2 816 832 0 0 0 0 2 816 832
Ostatni pfijmy 165 314 0 13 992 0 28 803 1458 209 566
Prijaté dary 810720 0 194 520 0 0 0 1 005 240
Celkem vynosy 6 993 450| 2816 832 5 485 223 2 007 414 499 644 | 23 754 433 41 556 997
Naklady na nakup materialu 1221612 6 404 2 246 407 32 049 60 785 22 201 848 25769 104
Naklady na nakup energie 215 256 0 254 914 7 452 0 0 477 622
Naklady na nakup sluzeb 832 282 35999 939 344 17 327 258 991 0 2083 942
Mzdové naklady 3 396 345 2 111 352 2007 748 1769 585 13768 2 450 9 301 248
Soc. a zdrav. pojisténi 1045793 663 077 620 532 489 651 4 680 0 2823733
Ostatni naklady 38 501 0 125122 13 343 32914 22178 232 058
Investice,odpisy 130 584 0 35 820 0 135 536 0 301 940
Celkem naklady 6 880 374| 2816 832 6 229 886 2 329 406 506 674 | 22 226 476 40 989 648
Hospodarsky vysledek 113 076 o -744 663 -321 992 -7 030 1 527 957 567 349

Prehled prijatych dotaci v roce 2013 - MTJ

ucet ucel poskytovatel | hodnota v Ké
692/200 Mandatorni dotace U] 6 165 044,00
691/300 | Pracovni rehabilitace UP 995 800,00
691/600 [Podpora soc.aprac.doved. | Magistrat 275 000,00
691/700 | OPLZZ-Cajokraj EU 2816 831,94
CELKEM | 10 252 675,94

Prehled pFijatych majetkovych daru
v roce 2013 - MTJ

Piehled jinych vynosu v roce 2013 - MTJ
ucet ucel hodnota v Ké
644/100 | Uroky banka 678,60
644/999 | Uroky banka 1 456,67
648/100 | Ostatni vynosy 1 000,00
649/100 | Cerpani fondu-odpisy 126 000,00
649/200 | Pojistné pinéni pojistovna 80 430,00
649/998 | Jiné vynosy hal.vyrovnani 1,21

CELKEM | 209 566,48

ucet acel darce hodnota v Ké Piehled prijatych finanénich dari v roce 2013 - MTJ
022/100 [ OA - k pInéni poslani | Diakonie CCE | 190 000 ucet ucel darce hodnota v Ké
CELKEM | 190 000 682/100 | K pInéni poslani Diakonie CCE 774 520
682/400 | K plnéni poslani Tl Centrum, a.s. Plzen 20 000
V Plzni dne 9_' 522014 . 682/500 | Oprava vyloh-Kacaba [Nesst Europe Nonprofit KFT | 193 220
Vypracovala : Némcova Dana
682/400 |[K pInéni poslani KrejCova Stanislava 2 500
682/600 |[K pInéni poslani Lukas Kouka 15 000
CELKEM | 1 005 240




